
COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN SCHEPENEN
Bekendmaking reglement/verordening

Zitting van 28 juni 2021

Bekendmaking volgens art. 286, 287 en 288 van het decreet lokaal bestuur. 

Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 28 juni 2021 over:

WIJZIGING RECHTSPOSITIEREGELING
Voorwerp en motivering
Door de coronapandemie is het noodzakelijk diverse wijzigingen door te voeren in de RPR. 
Daarnaast moet een aanpassing gebeuren door de gewijzigde wetgeving.

Regelgeving
Ons besluit van 29.04.2019 over de goedkeuring van de RPR voor het personeel van de 
gemeente Alveringem en latere wijzigingen.
Besluit van het vast bureau van heden over de wijziging van de personeelsformatie.
Verslag van het MAT van 24.06.2021.
Protocol van akkoord van de vakorganisaties van 26.05.2021
Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, zijn latere wijzigingen en zijn 
uitvoeringsbesluiten.
Het besluit van de Vlaamse Regering van 12 november 2010 over de minimale voorwaarden 
voor de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van de openbare 
centra voor maatschappelijk welzijn en over de minimale voorwaarden voor sommige 
aspecten van de rechtspositieregeling van bepaalde personeelsgroepen van de openbare 
centra voor maatschappelijk welzijn, en zijn latere wijzigingen.
Het koninklijk besluit van 5 mei 2019 tot wijziging van diverse bepalingen inzake de 
thematische verloven.

BESLUIT
De rechtspositieregeling wordt als volgt gewijzigd:
Artikel 10:  Toevoeging Bulgarije en Kroatië aan landen EER
Artikel 65 en 68: aanpassing aan BVR 12/03/2021 (tijdelijke werkloosheid COVID en 
administratieve anciënniteiten)
Artikel 114: aanpassing aan BVR 12/03/2021 (tijdelijke werkloosheid COVID en geldelijke 
anciënniteit)
Artikel 134: aanpassing aan BVR 12/03/2021 (corona-ouderschapsverlof en vakantiegeld)
Artikel 143: aanpassing aan BVR 12/03/2021 (tijdelijke werkloosheid COVID, corona-
ouderschapsverlof, geboorteverlof en eindejaarstoelage)
Artikel 157: aanpassing aan BVR 12/03/2021 (hospitalisatieverzekering en deeltijdsen)
Artikel 173: aanpassing aan BVR 12/03/2021 (tijdelijke werkloosheid COVID en 
vakantiedagen)



Artikel 179-179ter:   aanpassing aan BVR 12/03/2021 (opvangverlof, pleegouderverlof en 
pleegzorgverlof)
Artikel 205: geboorteverlof voor contractuelen (voor statutairen nog niet beslist, staat in het 
groen)
Artikel 235: cumulatieverbod loopbaanonderbreking en winstgevende activiteit geschrapt
Artikel 258a: dienstvrijstelling voor vaccinatie COVID 19 en bij quarantaine
Deze beslissing opnemen in de lijst die in het kader van het bestuurlijk toezicht en in het 
kader van de bekendmakingsverplichting via de webtoepassing van de gemeente wordt 
bekendgemaakt.

Dit reglement/deze verordening wordt bekendgemaakt op de webtoepassing van de gemeente vanaf 
29 juni 2021.  
Je kan inzage krijgen in het besluit op eenvoudig verzoek via algemeendirecteur@alveringem.be of 
058 28 88 81.
Op https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/klachtenwegwijzer vind je alle nodige info voor het indienen 
van een klacht tegen een beslissing.

Wouter Accou
algemeen directeur

Gerard Liefooghe
burgemeester-voorzitter
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